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O SB&A é um escritorio com foco na advocacia
corporativa, que busca atender empresas em diversas
areas do Direito empresarial.

Nosso propodsito é atuar como verdadeiro parceiro do

cliente, contribuindo efetivamente para o
desenvolvimento do negoécio e para a busca de melhores
resultados financeiros, atuando de forma ativa (geracao
de créditos e reducao de passivos).

E através do conhecimento profundo da atividade e das
particularidades de cada cliente que buscamos as
melhores alternativas juridicas, de forma a lhe prestar
um servigco personalizado, verdadeiramente sob medida.

Através de aplicagbes multidisciplinares, o SB&A integra
temas (contabil, trabalhista, civel, societario) que,
quando analisados de forma conjunta, culminam em
melhores resultados. Isso significa que as questdes
juridicas nao sao isoladamente analisadas, existindo
aproveitamento da expertise global do escritorio.
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"Prevenir litigios representa
economia para a empresa. E o
SB&A sabe conduzir bem essa

andlise"

O SB&A se mostra como uma verdadeira ferramenta
para a empresa, atuando na esfera consultiva e
contenciosa (judicial e administrativa), preventiva e
ativa.

O modelo de atendimento ao cliente visa construir um
relacionamento duradouro, marcado pela ética,
seriedade, exceléncia técnica e inovacao.

Nossa equipe de profissionais esta atenta ao mundo
dos negdcios, atualizada com as decisodes judiciais que
possam impactar, direta e indiretamente, a atividades
dos nossos clientes, gerando resultado ou prevenindo
passivos.
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él DIREITO CIVEL

Contencioso Empresarial

5 - Patrocinio de acao indenizatdria (reparacao de danos moral e material)
T -1 -Ajuizamento de acao visando o cumprimento de obrigacoes contratuais
|| - Defesa em demandas indenizatodrias (clientes, consumidores e fornecedores)
-~ = = - Execucdo de contratos (cumprimento das clausulas, cobranca)

Contratos

r o Elaboracao e revisao de contratos (compra/venda, fornecimento, servicos)
%> - Contratos imobiliarios (compra/venda, locacdo, regularizacio)

Sucessao Patrimonial

=8 - Implementacao de planejamento sucessorio

o - Protecao patrimonial para empresas e socios
- Contratos e termos necessarios para administracao dos bens (holding)

Propriedade Intelectual

- Registro de marcas e patentes
ie3 - Notificagbes preventivas por uso indevido
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I DIREITO TRIBUTARIO

Consultoria Fiscal

- Due Diligence tributaria e acompanhamento em Auditorias e fiscalizacao
- Administracao de passivos tributarios

Z - Revisao Fiscal, identificando riscos e oportunidades
- Elaboracao Cartas Técnicas (comfort letter) e Pareceres

Recuperacao de Créditos

Ny - Recuperacao de valores indevidamente pagos

[@ - Analise das operacgoes visando localizar divergéncias/inconsisténcias
v - Busca por Créditos nao aproveitados

Planejamento Tributario

- Analise e revisao das operacoes e do regime tributario utilizado
o

- Estudo da operacao visando planejamento de menor carga tributaria
- Reavaliacao da classificacao dos produtos e da incidéncia de tributos

Contencioso Ativo e Passivo

& - Patrocinio de acdes visando a restituicao de tributo
= - Apresentacao de Defesa, na esfera administrativa ou judicial



Atos Societarios

DIREITO SOCIETARIO

- Constituicao e estruturacao de pessoas juridicas (Ltda, S/C, associacoes)
Z’ - Alteracgoes de contratos sociais ou de estatutos
£ - Elaboracao de Atas, Acordos entre sdcios, Regimentos internos
- Reorganizacao, Reestruturacao, Liquidacao e Dissolucao de societaria

Organizacao e Estruturacao Societaria

- M&A (aquisicoes, fusoes, incorporacgoes e cisoes)
EIElB - Holdings (planejamento empresarial com empresas estrangeiras e nacionais)
- Aumento de Capital (com analise tributaria)
- Assessoria na criacao e estruturacao de Startups (inclusive na esfera tributaria)

Consultoria Societaria

- PrestacgOes de contas, escrituracao contabil, o balanco patrimonial
- Analise dos elementos societarios e da conducao da administracao
- Apuracao do valor da empresa (valuation)

Estrangeiros

((L\ - Mediagao em Conflitos societarios
—

g - Assessoramento na constituicao de empresas (residéncia, recursos)
_‘g - Registro de capital estrangeiro
- Operacgoes perante o Banco Central do Brasil
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Consultoria Preventiva

- Analise e instituicao de controles internos (reducao de riscos)
m - Due Diligence Trabalhista (revisao procedimentos)
J - Analise das regras aplicadas (CLT, Convencao e Acordo Coletivos)
- Apuracao de riscos e contingéncia de passivos
- Assessoramento trabalhista na implementacao de Startups

Relacoes Trabalhistas

DIREITO TRABALHISTA

- Analise de situacoes pontuais com o RH (demissao, promocgao, cargo e funcao)
- Auxilio na analise de aplicacao de adverténcias, justa causa

- Consultoria no dia a dia do departamento pessoal

- Terceirizacao, PJotizacao, representantes

- Elaborg¢ao de Instrumento de Plano de Cargos e Salario, PLR, ACT s

- Banco de Horas, Compensacao, Pagamento de Prémio

- Suporte para empresas estrangeiras em face da particular legislagcao

- legalizacao de estrangeiros para que possam trabalhar no Brasil

Contencioso

2 s - Defesa de reclamatorias trabalhistas, em todas as instancias
a - Defesa administrativa de autos de infracao e procedimentos do MPT
(NN - Acompanhamento e defesa de fiscalizacdo pela SRT




DIREITO SINDICAL

Negociacoes Coletivas

—F - Auxilio aos Sindicatos Patronais na negociacao coletiva (visando a CCT)
——1 - Assessoramento para empresas na celebragcao de Acordo Coletivo de Trabalho
- Participacao em mesa de negociacao, mesa redonda perante a SRT, MPT

g

Consultoria

- Atos societarios dos sindicatos (criagcao, registro)
—— - Analise e avaliacao da base territorial de acordo com o CNES
% - Auxilio na cobranca administrativa de taxas e contribuicdes devidas
RO - Atendimento sobre davidas juridicas relacionadas ao instrumento coletivo
- Auxilio no procedimento de eleicao de diretoria (editais, atas, publicacoes)
- Esclarecimentos sobre a representatividade sindical aos representados

Contencioso

- Defesa de reclamatdrias trabalhistas, em todas as instancias

- Defesa administrativa de autos de infracao e procedimentos do MPT
- Acompanhamento e defesa de fiscalizagcao pela SRT

- Patrocinio de Ac¢des Coletivas (beneficio da categoria)

- Cobranca Judicial de Taxas e Contribuicoes

- Defesa em sede de Termo de Ajustamento de Conduta (MPT)
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Al. Dr. Carlos de Carvalho, n® 417, cjto. 601
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